Kostenbeitragssatzung des Amtes Barnim-Oderbruch fiir die
Inanspruchnahme von Kindertagesbetreuungsleistungen

in den Kindertagesstiitten des Amtes Barnim-Oderbruch
(Kita-Kostenbeitragssatzung) vom 25.08.2020

Auf der Grundlage von § 3 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) in
der Fassung und Bekanntmachung vom 18.12.2007 (GVBLI/07, [Nr. 19], S.286), zuletzt
gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 19. Juni 2019 (GVBLI/19, [Nr. 38]), des § 90 des
Sozialgesetzbuches - Achtes Buch - Kinder- und Jugendhilfe - in der Fassung der
Bekanntmachung vom 11.09.2012 (BGBI. I S. 2022), zuletzt geéndert durch Art. 16a Abs. 6
des Gesetzes v. 28. April 2020 (BGBI. I S. 960) in Verbindung mit §§ 1, 12, 16, 16a, 17, 22
und 23 des Kindertagesstéttengesetzes Brandenburg in der Fassung der Bekanntmachung des
Zweiten Gesetzes zur Ausfiihrung des Sozialgesetzbuches - Achtes Buch - Kinder- und
Jugendhilfe - (Kindertagesstittengesetz - KitaG) vom 27.06.2004 (GVBI1.1/04, [Nr. 16],
S.384), zuletzt geédndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 25. Juni 2020 (GVBIL.1/20, [Nr.
18]) hat der Amtsausschuss des Amtes Barnim-Oderbruch in seiner Sitzung am 25.08.2020
folgende Kostenbeitragssatzung fur die Inanspruchnahme von
Kindertagesbetreuungsleistungen in den Kindertagesstitten des Amtes Barnim-Oderbruch
(Kita-Kostenbeitragssatzung) beschlossen:

§ 1 Allgemeines

1) Fir die Nutzung der Kindertagesstitten des Amtes Barnim—Oderbruch sind
sozialvertragliche Elternbeitrage gemdl § 17 KitaG zu entrichten. Die Elternbeitridge
sollen somit die wunterschiedliche wirtschaftliche Leistungsfihigkeit der
Personensorgeberechtigten bzw. der leiblichen Eltern, soweit sie mit dem zu
betreuenden Kind in einem Haushalt leben; die Zahl der unterhaltsberechtigten
Kinder im Haushalt, den Betreuungsaufwand sowie den vereinbarten
Betreuungsumfang beriicksichtigen.

2) Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme eines Kinderbetreuungsangebotes ist das
Vorhandensein eines Rechtsanspruchs gemidl dem Kita-Gesetz. Antrige fiir eine
Inanspruchnahme eines Kinderbetreuungsangebotes, welche liber die Regelbetreuung
hinausgeht, miissen beim zustindigen Jugendamt im Landkreis des jeweiligen
Wohnortes des Kindes gestellt werden. Weiterhin sind der Abschluss eines
Betreuungsvertrages mit dem Amt Barnim-Oderbruch sowie die Vorlage einer
Bescheinigung der #rztlichen Untersuchung nach § 11 Abs. 2 KitaG in der
Kindertagesstitte fiir die Inanspruchnahme des Betreuungsangebotes erforderlich.

3) Fiir Kinder aus anderen Gemeinden, Stddten oder aus anderen Landkreisen erfolgt
entsprechend dem Wunsch- und Wahlrecht des § 5 SGB VIII eine Aufnahme im
Rahmen freier Platzkapazititen, sofern das Wunsch- und Wahlrecht durch den jeweils
zustandigen 6rtlichen Triger der 6ffentlichen Jugendhilfe (Landkreis) bestitigt wurde
und eine Kosteniibernahmeerklidrung von der Wohnortgemeinde vorliegt.

4) Bei getrenntlebenden Personensorgeberechtigten mit gemeinsamen Sorgerecht kann
ein Betreuungsvertrag nur dann abgeschlossen werden, wenn das Einverstéindnis
beider Personensorgeberechtigten fiir den Abschluss eines Betreuungsvertrages
vorliegt. Anderenfalls muss das alleinige Personensorgerecht nachgewiesen werden.
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Das Amt Barnim-Oderbruch gewihrt bei Erstaufnahme eines Kindes im Krippenalter
eine 10tidgige und fiir Kinder im Kindergartenalter eine fiinftigige kostenlose
Fingewdhnungszeit mit einer maximalen Betreuungszeit von 3 Stunden téglich in
beiden Altersgruppen.

Die Betreuung in altersgemischten Gruppen ist zuldssig.

Das Amt Barnim-Oderbruch betreibt zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung
als Trager folgende Kindertagesstitten:

Kindertagesstitte ,,Rappelkiste in Altreetz,

Kindertagesstitte ,,Liebe Liesel* in Bliesdorf,

Kindertagesstitte ,,Sonnenschein® in Neulewin,

Kindertagesstitte ,,Li-La-Launebér in Neutrebbin,

Kindertagesstitte ,,Kleine Waldstrolche* in Protzel.

Diese Einrichtungen sind montags bis freitags in der Zeit von 06:00 bis 17:00 Uhr
gedffnet. Die individuelle Inanspruchnahme der im Betreuungsvertrag vereinbarten
Betreuungszeit ist in der jeweiligen Kindertagesstitte abzusprechen. Wochentlich
vereinbarte Betreuungsstunden sind nur innerhalb der laufenden Woche aufrechenbar
und generell nicht in kommende Wochen iibertragbar. Feiertage, Briickentage und
betrieblich bedingte SchlieSitage, welche auf Arbeitstage fallen, reduzieren die
wochentliche Betreuungszeit, pro Tag je um ein Fiinftel. Die genannten Schlie3zeiten
entbinden nicht von der Zahlungspflicht der Kostenbeitrige.

Wird die vertraglich vereinbarte Betreuungszeit wihrend der Offnungszeiten der
Einrichtung iiberzogen, so wird fiir jede angefangene Stunde ein zusétzlicher
Kostenbeitrag in Hohe von 10,00 € erhoben. Fiir iiberzogene Betreuungszeiten
auBerhalb der Offnungszeiten wird ein zusitzlicher Kostenbeitrag von 20,00 €
erhoben.

10) Ausweichbetreuung fiir den Fall einer organisatorisch- bzw. anderweitig notwendigen
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SchiieBung einer Einrichtung des Amtes Barnim-Oderbruch ist in der Regel eine
andere Einrichtung in der Trégerschaft des Amtes. Fiir diese Ausweichbetreuung wird
kein zusétzlicher Beitrag erhoben.

§ 2 Entstehen des Kostenbeitrages

Der Elternbeitrag wird vom Amt Barnim—Oderbruch als Kostenbeitrag erhoben. Zu
diesem Zweck werden auf der Grundlage des Gesetzes zum Schutz
personenbezogener Daten im  Land  Brandenburg  (Brandenburgisches
Datenschutzgesetz - BbgDSG) vom 8. Mai 2018 (GVBLI/18, [Nr. 7]) in der jeweils
geltenden Fassung die Namen, Anschriften und gegebenenfalls die Bankverbindung
der mit dem zu Dbetreuenden Kind in einem Haushalt lebenden
Personensorgeberechtigten bzw. leiblichen FEltern und der zu beriicksichtigenden
Kinder erhoben. Zusétzlich werden bei den Kindern die Geburtsdaten sowie die An-
und Abmeldedaten erfasst.

Die Kostenbeitragsschuld entsteht mit der Aufnahme des Kindes in einer
Kindertagesstétte des Amtes Barnim-Oderbruch und endet mit Ablauf des Monats, in
dem das Betreuungsverhéltnis endet.
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Anteilige Kostenbeitrdge berechnen sich nach den Kalendertagen eines Monats.

Jede Anderung ist dem Amt Barnim-Oderbruch unverziiglich mitzuteilen,
insbesondere dann, wenn die Anderung einen gednderten Betreuungsanspruch bzw.
eine Anderung der Bemessungsgrundlage des Elternbeitrages zur Folge hat.

Anderungen des Elterneinkommens, Anderungen aufgrund eines
Altersgruppenwechsels ~ sowie eine  Anderung der  satzungsgemdB  zu
berticksichtigenden Kinderzahl werden grundsétzlich zum Ersten des Folgemonats
gebiihrenwirksam. Notwendige Anderungen der Betreuungszeiten werden ab dem
Zeitpunkt des Inkrafttretens der Anderungen kostenbeitragswirksam.

Fehlt ein Kind entschuldigt {iber einen ldngeren Zeitraum, bleibt der Anspruch auf den
Betreuungsplatz fiir 3 Monate erhalten. Die Beitragspflicht bleibt davon unberiihrt.
Auf Antragstellung kann der Triger der Kostenbeitrag fiir die Fehlzeiten des Kindes
erlassen, wenn das zu betreuende Kind iiber einen zusammenhéngenden Zeitraum von
mindestens 4 Wochen aufgrund von Krankheit oder Kuraufenthalt entschuldigt fehlt.
Entsprechende Nachweise sind dem schriftlichen Antrag beizufligen.

Fehlt das zu betreuende Kind wegen einer ansteckenden Krankheit oder aus nicht
nachvollziehbaren Griinden, so ist/sind die Personensorgeberechtigte/n bzw. leiblichen
Eltern auf Verlangen der Einrichtungsleitung verpflichtet, eine &rztliche
Unbedenklichkeitsbescheinigung fiir die Wiederaufnahme in der Kita vorzulegen.
Entstandene Kosten fiir die Erteilung &rztlicher Atteste sowie sonstiger
Bescheinigungen werden durch den Einrichtungstriger und durch die
Kindertagesstitte nicht erstattet.

Ein Elternbeitrag wird nicht erhoben, wenn sich das zu betreuende Kind im letzten
Kita-Jahr vor der Einschulung befindet (§17a KitaG).

Ein Elternbeitrag wird nicht erhoben, wenn ein Kostenbeitrag nach § 90 SGB VIII
nicht zuzumuten ist (KitaBBV).

§ 3 Filligkeit des Kostenbeitrages
Der Kostenbeitrag wird in zwolf Monatsbeitrdgen erhoben und ist jeweils zum 10. des
laufenden Monats zur Zahlung fillig.

Die Kostenbeitragszahlung erfolgt regelméBig bargeldlos iiber ein dem Amt erteiltes
Lastschriftmandat bzw. durch Uberweisung unter Angabe der Debitoren-Nummer (des
Geschiiftszeichens). In Ausnahmefillen kann die Kostenbeitragszahlung innerhalb der
Offnungszeiten der Amtskasse als Barzahlung vorgenommen werden.

Nicht gezahlte Kostenbeitrige unterliegen der Beitreibung im
Verwaltungsvollstreckungsverfahren.

§ 4 Kostenbeitragschuldner
Kostenbeitragsschuldner sind die Personensorgeberechtigten des zu betreuenden
Kindes bzw. leiblichen Eltern sowie Personen gem. § 7 Abs. 1 Zi.6 SGB VIIL, auf
deren Veranlassung das Kind eine kommunale Betreuung in Anspruch nimmt.
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Erfiillen mehrere Personen die Voraussetzungen von Absatz 1, so haften sie als
Gesamtschuldner.

Fiir den Fall, dass die mit dem zu betreuenden Kind in einem Haushalt lebenden
Personen in einem anderen, als den vorgenannten Familienverhiltnissen stehen, so
wird der Mindestbeitrag der jeweiligen Betreuungsart entsprechend dem
Betreuungsumfang erhoben.

Steht ein Lebenspartner, in einer Lebens- und Bedarfsgemeinschaft i. S. d. SGB II und
SGB XII, in keiner rechtlichen Beziehung zum zu betreuenden Kind, bleibt sein
Einkommen unberiihrt.

Bei nachweislich getrenntlebenden Ehe-/Lebenspartnern bleibt das Einkommen des
nicht mit dem Kind zusammenlebenden Elternteils/Sorgeberechtigen ab dem
Folgemonat des Eingangs des Nachweises der raumlichen Trennung unberiicksichtigt.
Es kommt dann der zu zahlende Unterhalt zur Anwendung.

§ 5 Kiindigung
Die Kiindigung des Betreuungsverhiltnisses erfolgt regelmidBig zum Ende eines
Monats mit einer Kiindigungsfrist von vier Wochen. In begriindeten Ausnahmefllen
ist auf Antrag eine auBlerordentliche Kiindigung moglich. Die Kiindigung hat stets
schriftlich zu erfolgen. Kiindigt der Trager, so ist die Kiindigung zu begriinden.

Der Triger kann den Vertrag fristlos kiindigen und das Kind von der Betreuung in der
Kindertagesstétte ausschlieBen, wenn die Kostenbeitragsschuldner wiederholt gegen
vertragliche Regelungen verstof3en.

Eine Neuaufnahme, z. B. nach Kiindigung aufgrund von Zahlungsriickstidnden, erfolgt

frithestens am 1. Tag des Folgemonats nach vollstindiger Begleichung der
Riickstinde

PANEL 1 E<1 3 LT LU

§ 6 Elternbeitrag
Der Elternbeitrag wird fiir die Regelbetreuungszeit gestaffelt entsprechend der
Anlagen 1 bis 3 erhoben, wobei die Beitragsbemessungsgrundlage nach § 7 dieser
Satzung festzustellen ist. Die Anlagen sind Bestandteil dieser Satzung.

Eine ErmiBigung des Elternbeitrages erfolgt entsprechend der Anzahl der im Haushalt
der Personenberechtigten bzw. leiblichen Eltern des zu betreuenden Kindes lebenden
Kinder, wenn fiir diese Kinder von vorgenanntem Personenkreis Kindergeld bezogen
oder der Kinderfreibetrag in Anspruch genommen wird, aber auch, wenn glaubhaft
dargelegt werden kann, dass das zu beriicksichtigende Kind auBlerstande ist, sich selbst
zu unterhalten. Bei mehreren zu beriicksichtigenden Kindern (Kind 1 bis 4) erméfigen
sich die Kostenbeitrige entsprechend den Anlagen 1 bis 3 dieser Satzung. Der
Elternbeitrag wird mit jedem Kind um 15% gegeniiber dem vorherigen Kind gesenkt.
Bei mehr als vier zu berticksichtigenden Kindern wird fiir jedes weitere Kind ein
Freibetrag von 365,00 € vom Monatseinkommen vor Berechnung des Elternbeitrages
abgezogen.



3) Die Festsetzung des Elternbeitrages erfolgt mittels Kostenbeitragsbescheid.

4) Betreuungszeiten unter bzw. iiber den gesetzlichen Rechtsanspriichen fiihren zu einer
Verringerung bzw. Erhohung des Beitrages entsprechend den Anlagen 1 bis 3 der
Satzung.

5) Folgende Betreuungszeiten werden angeboten:
Krippe- und Kindergarten
e Betreuungszeit von 3 bis einschl. 5 Std. téglich bzw. 15 bis 25 Std. wochentlich
Regelbetreuungszeit von 6 Std. tdglich bzw. 30 Std. wochentlich
Betreuung von 7 Stunden téglich bzw. 35 Stunden wochentlich
Betreuung von 8 Stunden téglich bzw. 40 Stunden wochentlich
Betreuung von 9 Stunden téglich bzw. 45 Stunden wochentlich
Betreuung von 10 Stunden téglich bzw. 50 Stunden wochentlich
Betreuung von 11 Stunden téglich bzw. 55 Stunden wochentlich

s

ort
Mindestbetreuungszeit 2 Std. taglich bzw. 10 Std. wochentlich
Betreuung von 3 Stunden téglich bzw. 15 Stunden wochentlich
Regelbetreuungszeit von 4 Std. téglich bzw. 20 Std. wochentlich
Betreuung von 5 Stunden téglich bzw. 25 Stunden wochentlich
Betreuung von 6 Stunden téglich bzw. 30 Stunden wochentlich
Betreuung von 7 Stunden téglich bzw. 35 Stunden wochentlich

§ 7 Beitragsbemessungsgrundlage
1) Beitragsbemessungsgrundlage ist das zugrunde zu legende Einkommen. Einkommen
im Sinne dieser Vorschrift ist die Summe aus dem monatlichen Nettoeinkommen
zuziiglich der sonstigen Einkommen der Personen, die unter § 4 der Satzung n&her als
Kostenbeitragsschuldner definiert wurden.

2) Dem Einkommen im Sinne des Absatzes 1 sind sonstige Einnahmen hinzuzurechnen.
Zu den sonstigen Einnahmen gehoren alle Geldbeziige, unabhiingig davon, ob sie
steuerpflichtig oder steuerfrei sind, welche die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
erhéhen, z. B.:

e Elterngeld mit dem Betrag, der das Mindestelterngeld nach dem Bundeselterngeld-
und Elternzeitgesetz (BEEG) iibersteigt

e Unterhaltsleistungen, welche die Personensorgeberechtigten bzw. leiblichen Eltern

fiir sich oder fiir die im Haushalt lebenden Kinder, erhalten

die zur Deckung des Lebensunterhaltes bestimmten 6ffentlichen Leistungen

pauschal vom Arbeitgeber versteuerte Einkommen

Renten und Pensionen

Unterhalts-, Uberbriickungs-, Ubergangs-, Kurzarbeiter-, Schlechtwetter-,

Arbeitslosen- und Insolvenzausfallgeld sowie Arbeitslosengeld 11

Einnahmen aus Vermietungen und Verpachtungen

e Leistungen nach den Sozialgesetzen, z.B. Kranken- und Mutterschaftsgeld,
Leistungen nach dem Unterhaltssicherungs-, dem Beamtenversorgungs-, dem
Wehrgesetz, u.s.w.
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Nicht angerechnet werden Pflegehilfen nach §§ 37 ff Sozialgesetzbuch XI (SGB XI)
sowie Leistungen nach dem Berufsausbildungsférderungsgesetz (BAf6G) mit
Ausnahme des anrechenbaren Kinderbetreuungszuschlages gemill § 14 b BAf6G. Die
Gesetzestexte sind in der jeweils giiltigen Fassung heranzuziehen.

Bezieht ein Elternteil Einkiinfte aus einem Beschéftigungsverhiltnis oder aufgrund der
Ausiibung eines Mandates und steht ihm daraus fiir den Fall des Ausscheidens eine
lebenslange Versorgung, eine Abfindung bzw. ist er in der gesetzlichen
Rentenversicherung nachzuversichern, dann ist dem Einkommen ein Betrag von 10
von Hundert der Einkiinfte hinzuzurechnen.

Nicht im Haushait lebende, wunterhaltsberechtigte Kinder wirken sich
einkommensmindernd aus, indem die nachweislich geleisteten Unterhaltszahlungen
zur Erfullung gesetzlicher Verpflichtungen vom Einkommen abgesetzt werden.

Werbungskosten in Form der Entfernungspauschale, welche den jeweils den giiltigen
steuerlichen Pauschbetrag nach § 9a EStG iibersteigen, koénnen auf Antrag im
laufenden Jahr einkommensmindernd bertlicksichtigt werden, wenn eine schriftliche
Bestitigung des Arbeitgebers iiber den Besuch der regelmiBigen Arbeitsstitte
vorgelegt wird. Die regelméBige Arbeitsstitte ist dabei genau durch den jeweiligen
Arbeitgeber zu definieren. Aktuelle Anderungen der Werbungskosten z. B. durch
verdnderte Fahrwege zur Arbeit, werden nach Bekanntgabe beriicksichtigt. Die
Werbungskosten sind sofort nach Erhalt des Einkommensteuerbescheides fiir das
betreffende Jahr unaufgefordert zu belegen. Beitragsdifferenzen, die aus zu Unrecht
beriicksichtigen Werbungskosten resultieren, kénnen vom ‘Irdger nachgefordert
werden.

Die Beitragsbemessungsgrundlage wird kaufménnisch auf volle Euro gerundet.

Die Feststellung der Beitragsbemessungsgrundlage erfolgt erstmals bei

Vertragsabschluss und wird in den Folgejahren einmal jihrlich vom Triger {iberpriift.
Fine Neufestsetzune des BReitraces erfolot nur. wenn sich die Bemessunosorundlace
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um mindestens 100 € verringert bzw. erhoht.

Ein Verlustausgleich mit anderen Einkunftsarten sowie der Ausgleich mit Verlusten
des zusammen veranlagten Ehegatten ist nicht zuléssig.

§ 8 Nachweis des Einkommens
Zur Feststellung der Beitragsbemessungsgrundlage sind die Kostenbeitragsschuldner
nach § 4 der Satzung verpflichtet, dem Amt Barnim-Oderbruch ihr Einkommen durch
Vorlage geeigneter Nachweise darzulegen. Geeignete Nachweise kdnnen sein:
e Lohn- und Gehaltsnachweise, Verdienstbescheinigungen,
Lohnsteuerbescheinigung
Bescheide der Agentur fiir Arbeit bzw. des JobCenters
Bescheid {iber Einkommensteuer und Solidarititszuschlag
Bescheid iiber Vorauszahlungen von Einkommensteuer und Solidarititszuschlag
Gewinn- und Verlustrechnung eines Jahres bzw. Bescheinigungen von
Steuerberatern fiir ein Jahr
Betriebswirtschaftliche Auswertungen, Einnahmen - Uberschussrechnung
Bescheid tiber Griindungs- bzw. Existenzgriinderzuschiisse

e o
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e Unterhaltstitel, Unterhaltsbescheide, Unterhaltsbescheinigungen
usw.

Werden die geforderten Nachweise nicht bis zum festgesetzten Termin vorgelegt, wird
der Hochstsatz der jeweiligen Betreuungsform und entsprechend des
Betreuungsumfanges erhoben. Mit Beibringung der geforderten Unterlagen erfolgt
dann eine Neuberechnung zum ersten des Folgemonats nach Vorlage. Eine Erstattung
bzw. Verrechnung riickwirkend mit den festgesetzten Hochstbeitrdgen erfolgt nicht.
Wird die Anzeige gemaB § 2 Abs. 4 dieser Satzung versdumt, ist der Trager berechtigt,
einen sich aus der Anderung ergebenden hoheren Elternbeitrag bis zum Zeitpunkt des
Eintritts der Anderung nachzufordern. Die Riickerstattung zu viel gezahlter Beitrige
aufgrund der Verringerung des Einkommens erfolgt nur, wenn die Bekanntgabe der
Anderung innerhalb von 4 Wochen nach Anderungseintritt erfolgt.

Machen die Personensorgeberechtigten bzw. leiblichen Eltern vorsétzlich oder
fahrldssig unrichtige oder unvollstindige Angaben zu Sachverhalten, die
Rechtsanspruch des Kindes oder die Hohe des Kostenbeitrages betreffen, so stellt das
eine Ordnungswidrigkeit im Sinne des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten in der
Fassung der Bekanntmachung vom 19.02.1987 (BGBI. I, S. 602), in der jeweils
giiltigen Fassung (OWiG) dar. Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbufle bis
zu 1000 € geahndet werden.

§ 9 Zusatzangebote

Fiir Schulkinder, die nach Unterrichtsschluss bis zur Abfahrt des Schulbusses,
maximal jedoch 2 Stunden tdglich betreut werden, kann ein Vertrag iiber 10
Wochenstunden mit einem Pauschalbeitrag von monatlich 20,00 € geschlossen
werden. Dieser Vertrag kann auch fiir Schulkinder geschlossen werden, die keine
Fahrschiiler sind. Im Rahmen eines 10 - Wochenstunden - Vertrages wird in den
Sommerferien keine Betreuung gewéhrt. Fiir den Monat Juli wird der Pauschalbeitrag
nicht erhoben.

Ist wihrend der Ferien die Betreuung eines Schulkindes iiber die urspriinglich
vereinbarte Betreuungszeit hinaus notwendig, so ist spitestens 2 Wochen vor
Ferienbeginn, ein Antrag auf Anderung der Betreuungszeit zu stellen, welcher
Bestandteil des bestehenden Betreuungsvertrages wird.

Fiir diese Betreuungszeit erfolgt eine separate Berechnung des Elternbeitrages.

Bei einer Betreuung von 8 - 11 Std. téglich bzw. 40 — 55 Std. wochentlich wird der
aktuell festgesetzte Elternbeitrag um 200% erhoht. Die Berechnung erfolgt anteilig
gem. § 2 Abs. 3 dieser Satzung.

Kinder, die keinen Rechtsanspruch auf Betreuung nach Maflgabe des KitaG haben,
kénnen bei vorhandener rdumlicher und personeller Kapazitit mit einer
Betreuungszeit von 3 Stunden in den Einrichtungen des Amtes Barnim-Oderbruch
betreut werden. Der Elternbeitrag wird entsprechend § 6 dieser Satzung ermittelt.

Bei Vorhandensein von Kapazitit und Personalausstattung ist die zeitweilige
Betreuung von Besucherkindern in den Einrichtungen des Amtes moglich. Dieses
Angebot ist auf 20 Betreuungstage im Jahr je Kind und maximal 8 Betreuungsstunden
tdglich im Krippen — und Kindergartenalter sowie maximal 4 Stunden tiglich im
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Grundschulalter begrenzt. Fiir die Betreuung werden Kostenbeitrdge entsprechend
folgender Pauschalsitze erhoben:

e Krippe 3,15 € je Stunde bzw. 25,20 € je Tag
e Kindergarten 2,50 € je Stunde bzw. 20,00 € je Tag
e Hort 3,75 € je Stunde bzw. 15,00 € je Tag

Jede begonnene Stunde wird als volle Stunde abgerechnet. Die tatsdchliche
Betreuungszeit wird durch die jeweilige Kitaleitung dokumentiert.

§ 10 Inkrafttreten
Diese Kostenbeitragssatzung tritt zum 01.01.2021in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Gebiihrensatzung des Amtes Barnim-Oderbruch fiir die
Inanspruchnahme von Kindertagesbetreuungsleistungen in den Kindertagesstitten des
Amtes Barnim-Oderbruch vom 07.11.2011 (Kita-Gebiihrensatzung) in der Fassung
der 2. Anderungssatzung des Amtes Barnim-Oderbruch fiir die Inanspruchnahme von
Kindertagesbetreuungsleistungen in den Kindertagesstitten des Amtes Barnim-
Oderbruch vom 06.03.2018 aufer Kraft.

Wriezen, den 28.08.2020

S

via Borkert

Stellv. Amtsdirektorin



Anlage 1

Elternbeitragstabelle

Zeile Nr.

Einkommen der Eltern
Jahresnetto- Monatsnettoeinkommen

einkommen H
(Farm. mit 1 Anzahl der Kinder

Kind) 1 2 3 4

Krippe

tdglicher Betreuungsumfang in Stunden

bis
5h

6 h

7h

8 h

9h

10 h

liber
10 h

Eltern mit einem Jahreseinkommen bis 2

0.000 €

sind von der Beitragszahlun

g befrei

t.

ab 20.000 | 1.666,67 | 1.666,67 | 1.666,67 | 1.666,67

25,00

25,00

37,00

37,00

37,00

37,00

37,00

ab 20.892 | 1.741,00 | 1.753,81 | 1.769,19 | 1.787,28

34,15

34,46

46,94

47,12

47,30

47,49

47,85

ab 21.781 | 1.815,07 | 1.840,96 | 1.875,01 | 1.921,96

43,13

43,75

56,70

57,06

57,42

57,79

58,51

ab 22.670 | 1.889,14 | 1.928,11 | 1.980,83 | 2.056,64

51,95

52,87

66,28

66,82

67,36

67,90

68,98

ab 23.558 | 1.963,20 | 2.015,25 | 2.086,65 | 2.191,33

60,61

61,82

75,68

76,39

77,11

77,82

79,25

ab 24.447 | 2.037,27 | 2.102,40 | 2.192,47 | 2.326,01

69,10

70,61

84,90

85,79

86,67

87,56

89,32

ab 25.336 | 2.111,34 | 2.189,54 | 2.298,29 | 2.460,69

77,43

79,22

93,95

95,00

96,05

97,10

99,20

ab 26.225 | 2.185,41 | 2.276,69 | 2.404,11 | 2.595,37

85,60

87,66

102,82

104,03

105,25

106,46

108,89

LI IWIN|-

ab 27.114 | 2.259,48 | 2.363,84 | 2.509,93 | 2.730,05

93,60

95,94

111,51

112,89

114,26

115,64

118,39

[
o

ab 28.003 | 2.333,55 | 2.450,98 | 2.615,75 | 2.864,73

101,44

104,04

120,02

121,56

123,09

124,62

127,68

[y
=

ab 28.891 | 2.407,61 | 2.538,13 | 2.721,57 | 2.999,41

109,11

111,98

128,36

130,05

131,73

133,42

136,79

[y
N

ab 29.780 | 2.481,68 | 2.625,27 | 2.827,39 | 3.134,09

116,62

119,74

136,52

138,35

140,19

142,03

145,70

[
w

ab 30.669 | 2.555,75 | 2.712,42 | 2.933,21 | 3.268,77

123,97

127,34

144,50

146,48

148,46

150,45

154,41

[
-

ab 31.558 | 2.629,82 | 2.799,56 | 3.039,03 | 3.403,45

131,15

134,77

152,30

154,43

156,55

158,68

162,93

=
(%)

ab 32.447 | 2.703,89 | 2.886,71 | 3.144,85 | 3.538,13

138,17

142,03

159,92

162,19

164,46

166,73

171,26

=
(=)}

ab 33.3352.777,95 | 2.973,86 | 3.250,67 | 3.672,81

145,02

149,11

167,37

169,77

172,18

174,58

179,39

[
~

ab 34.224 | 2.852,02 | 3.061,00 | 3.356,49 | 3.807,49

151,72

156,03

174,64

177,17

179,71

182,25

187,33

=
[><]

ab 35.113 | 2.926,09 | 3.148,15 | 3.462,31 | 3.942,17

158,24

162,78

181,72

184,40

187,07

189,74

195,08

=
w

ab 36.002 | 3.000,16 | 3.235,29 | 3.568,13 | 4.076,85

164,61

169,36

188,64

191,43

194,23

197,03

202,63

N
o

ab 36.891 | 3.074,23 | 3.322,44 | 3.673,95 | 4.211,53

170,81

175,77

195,37

198,29

201,21

204,14

209,98

N
e

ab 37.780 | 3.148,30 | 3.409,59 | 3.779,77 | 4.346,21

176,84

182,02

201,93

204,97

208,01

211,06

217,14

N
N

ab 38.668 | 3.222,36 | 3.496,73 | 3.885,59 | 4.480,89

182,71

188,09

208,30

211,47

214,63

217,79

224,11

N
w

ab 39.557 | 3.296,43 | 3.583,88 | 3.991,41 | 4.615,57

188,42

193,99

214,51

217,78

221,06

224,33

230,88

N
i

ab 40.446 | 3.370,50 | 3.671,02 | 4.097,23 | 4.750,25

193,97

199,72

220,53

223,91

227,30

230,69

237,46

N
U

ab 41.335 | 3.444,57 | 3.758,17 | 4.203,05 | 4.884,93

199,35

205,29

226,37

229,87

233,36

236,85

243,84

N
[=)]

ab 42224 |3.518,64 | 3.845,32 | 4.308,87 | 5.019,61

204,56

210,68

232,04

235,64

239,23

242,83

250,03

N
~

ab 43.112 | 3.592,70 | 3.932,46 | 4.414,69 | 5.154,29

209,62

215,91

237,53

241,23

244,93

248,63

256,03

N
oo

ab 44.001 | 3.666,77 | 4.019,61 | 4.520,51 | 5.288,97

214,51

220,96

242,84

246,63

250,43

254,23

261,83

N
Vo]

ab 44.890 | 3.740,84 | 4.106,75 | 4.626,33 | 5.423,65

219,23

225,85

247,97

251,86

255,75

259,65

267,43

w
o

ab 45.779 | 3.814,91 | 4.193,90 | 4.732,15 | 5.558,33

223,79

230,57

252,92

256,91

260,89

264,88

272,84

w
iy

ab 46.668 | 3.888,98 | 4.281,05 | 4.837,97 | 5.693,01

228,19

235,11

257,70

261,77

265,84

269,92

278,06

w
N

ab 47.557 | 3.963,05 | 4.368,19 | 4.943,79 | 5.827,69

232,43

239,49

262,30

266,46

270,61

274,77

283,08

w
w

ab 48.445 | 4.037,11 | 4.455,34 | 5.049,61 | 5.962,37

236,50

243,70

266,72

270,96

275,20

279,44

287,91

w
-

ab 49.334 |4.111,18 | 4.542,48 | 5.155,43 | 6.097,05

240,40

247,74

270,96

275,28

279,60

283,91

292,55

w
(V)

ab 50.223 | 4.185,25 | 4.629,63 | 5.261,25 | 6.231,73

244,14

251,61

275,03

279,42

283,81

288,20

296,99

w
[=)]

ab 51.112 | 4.259,32 | 4.716,78 | 5.367,07 | 6.366,41

247,72

255,31

278,92

283,38

287,84

292,31

301,23

w
~

ab 52.001 | 4.333,39 | 4.803,92 | 5.472,89 | 6.501,09

251,14

258,84

282,62

287,16

291,69

296,22

305,28

w
o]

ab 52.889 | 4.407,45 | 4.891,07 | 5.578,72 | 6.635,77

254,39

262,20

286,16

290,75

295,35

299,95

309,14

w
w

ab 53.778 | 4.481,52 | 4.978,21 | 5.684,54 | 6.770,45

257,48

265,40

289,51

294,17

298,83

303,49

312,80

B
o

ab 54.667 | 4.555,59 | 5.065,36 | 5.790,36 | 6.905,13

260,40

268,42

292,68

297,40

302,12

306,84

316,27

Y
Uy

ab 55.556 | 4.629,66 | 5.152,51 | 5.896,18 | 7.039,81

263,16

271,27

295,68

300,45

305,23

310,00

319,55

F-3
N

ab 56.445 | 4.703,73 | 5.239,65 | 6.002,00 | 7.174,49

265,75

273,96

298,50

303,33

308,15

312,98

322,63

H
w

ab 57.334 | 4.777,80 | 5.326,80 | 6.107,82 | 7.309,17

268,19

276,47

301,14

306,02

310,89

315,76

325,51

D
-y

ab 58.222 | 4.851,86 | 5.413,94 | 6.213,64 | 7.443,85

270,46

278,82

303,61

308,53

313,44

318,36

328,20

S
[V, ]

ab 59.111 | 4.925,93 | 5.501,09 | 6.319,46 | 7.578,53

272,56

280,99

305,89

310,85

315,81

320,78

330,70

46

ab 60.000 | 5.000,00 | 5.588,24 | 6.425,28 | 7.713,21

274,50

283,00

308,00

313,00

318,00

323,00

333,00

Bei Familien mit mehr als vier Kindern wird fiir jedes weitere Kind ein Freibetrag von 365 € vom Monatseinkommen

abgezogen und die Spalte fiir vier Kinder verwendet.




Anlage 2 Elternbeitragstabelle
Einkommen der Eltern Kindergarten
E’ Jahresnetto- Monatsnettoeinkommen téaglicher Betreuungsumfang in Stunden
2| einkommen Anzahl der Kinder bis tiber
& | (Fam. mit 1 Kind) 1 2 3 4 Sh 6h 7h 8h 9h | 10h | 10h
Eltern mit einem Jahreseinkommen bis 20.000 € sind von der Beitragszahlung befreit.
1| ab 20.000 | 1.666,67 | 1.666,67 | 1.666,67| 1.666,67| 25,00 25,00 37,00 37,00, 37,00 37,00| 37,00
2| ab 20.892 | 1.741,00| 1.753,81| 1.769,19| 1.787,28| 32,04| 32,26| 44,49 44,62| 44,75| 44,88| 45,14
3| ab 21.781 | 1.815,07| 1.840,96| 1.875,01| 1.921,96| 38,95| 39,39| 51,86| 52,10| 52,36| 52,63| 53,13
4| ab 22.670 | 1.889,14| 1.928,11| 1.980,83| 2.056,64| 45,74| 46,39| 59,08| 59,45| 59,84| 60,23| 60,98
5| ab 23.558 | 1.963,20| 2.015,25| 2.086,65| 2.191,33| 52,40| 53,26| 66,17| 66,66| 67,17| 67,69 68,69
6| ab 24.447 | 2.037,27| 2.102,40| 2.192,47| 2.326,01| 58,94| 60,00| 73,13| 73,73| 74,37 75,01| 76,24
7| ab 25.336 | 2.111,34| 2.189,54| 2.298,29| 2.460,69| 65,35 66,61| 79,95| 80,67| 8143| 82,18 83,65
8| ab 26.225 | 2.185,41] 2.276,60| 2.404,11| 259537 71,63| 73,09| 8664| 8747| 88,34| 89,22] 90,92
9| ab 27.114 | 2.259,48| 2.363,84| 2.509,93| 2.730,05| 77,79| 79,44| 93,20| 94,13| 95,12| 96,11| 98,04
10| ab 28.003 | 2.333,55| 2.450,98| 2.615,75| 2.864,73| 83,82| 85,66| 99,62| 100,66| 101,77 | 102,87 | 105,01
11| ab 28.891 | 2.407,61| 2.538,13| 2.721,57| 2.999,41| 89,73| 91,75| 105,91| 107,05| 108,27 | 109,48 | 111,84
12| ab 29.780 | 2.481,68| 2.625,27 | 2.827,39| 3.134,09| 95,51| 97,71 112,06| 113,31| 114,63 | 115,95 | 118,52
13| ab 30.669 | 2.555,75| 2.712,42| 2.933,21| 3.268,77| 101,16 | 103,54 | 118,08 | 119,43 | 120,86 | 122,28 | 125,06
14| ab 31.558 | 2.629,82| 2.799,56| 3.039,03| 3.403,45| 106,69 | 109,24 | 123,96 | 125,41 | 126,94 | 128,47 | 131,45
15| ab 32.447 | 2.703,89| 2.886,71| 3.144,85| 3.538,13| 112,09 | 114,81 | 129,71 | 131,26 | 132,89 | 134,52 | 137,70
16| ab 33.335 | 2.777.95| 2.973,86| 3.250,67| 3.672,81| 117,36 | 120,25 | 135,33 | 136,96 | 138,70 | 140,43 | 143,80
17| ab 34.224 | 2.852,02| 3.061,00| 3.356,49| 3.807,49| 122,51 | 125,56 | 140,81 | 142,54 | 144,37 | 146,19 | 149,75
18| ab 35.113 | 2.926,09 | 3.148,15| 3.462,31| 3.942,17| 127,54 | 130,74 | 146,16 | 147,97 | 149,90 | 151,82 | 155,56
19| ab 36.002 | 3.000,16| 3.235,29| 3.568,13| 4.076,85| 132,43 | 135,79 | 151,37 | 153,27 | 155,29 | 157,30 | 161,22
20| ab 36.891 | 3.074,23| 3.322,44| 3.673,95| 4.211,53| 137,20 | 140,71 | 156,45 158,44 | 160,54 | 162,64 | 166,74
21| ab 37.780 | 3.148,30| 3.409,59| 3.779,77| 4.346,21| 141,85| 145,50| 161,39| 163,46 | 165,66 | 167,85 | 172,11
22| ab 38.668 | 3.222,36| 3.496,73 | 3.885,59| 4.480,89| 146,37 | 150,16 | 166,21} 168,35| 170,63 | 172,91 | 177,33
23| ab 39.557 | 3.296,43| 3.583,88| 3.991,41| 4.615,57| 150,76 | 154,69 | 170,88 | 173,11 | 175,47 | 177,83 | 182,41
24| ab 40.446 | 3.370,50| 3.671,02| 4.097,23| 4.750,25] 155,03 | 159,09 | 175,42 | 177,73 | 180,16 | 182,60| 187,34
25| ab 41.335 | 3.444,57| 3.758,17| 4.203,05| 4.884,93| 159,17 | 163,36| 179,83 | 182,21 | 184,72 | 187,24 | 192,13
26| ab  42.224 | 3.518,64| 3.845,32| 4.308,87| 5.019,61| 163,18 | 167,50 | 184,11 | 186,55 | 189,14 | 191,73 | 196,77
27| ab 43.112 | 3.592,70| 3.932,46| 4.414,69| 5.154,29| 167,07 | 171,51 | 188,25| 190,76 | 193,43 | 196,09 | 201,27
28| ab  44.001 | 3.666,77| 4.019,61| 4.520,51| 5.288,97| 170,83 | 175,39 | 192,25| 194,83 | 197,57 | 200,30 | 205,62
29| ab 44.890 | 3.740,84| 4.106,75| 4.626,33| 5.423,65| 174,47 | 179,14 | 196,12 | 198,77 | 201,57 | 204,37 | 209,82
OlfHa o S SR O S O T | B A O 3 O S 73 2T G 555 5 o S | 17/, 021 =1 82,2 € E1 0018 6 [N D 7 S2AC TR 02 TN AT R
31| ab 46.668 | 3.888,98| 4.281,05| 4.837,97| 5.693,01| 181,36 | 186,25| 203,46 | 206,23 | 209,16 | 212,09 | 217,80
32| ab  47.557 | 3.963,05| 4.368,19| 4.943,79| 5.827,69| 184,62 | 189,61 | 206,93 | 209,76 | 212,75 | 215,74 | 221,56
33| ab 48.445 | 4.037,11)| 4.455,34| 5.049,61| 5.962,37| 187,75 192,84 | 210,27 | 213,15| 216,20| 219,25 | 225,18
34| ab 49.334 | 4.111,18| 4.542,48| 5.155,43| 6.097,05| 190,76 | 195,94 | 213,47 | 216,40 | 219,51 | 222,62 | 228,66
35| ab 50.223 | 4.185,25| 4.629,63| 5.261,25| 6.231,73| 193,64 | 198,91 | 216,53 | 219,52 | 222,68 | 225,84 | 231,99
36| ab 51.112 | 4.259,32| 4.716,78| 5.367,07| 6.366,41| 196,39 | 201,75 | 219,46 | 222,50 | 225,71 | 228,93 | 235,17
37| ab 52.001 | 4.333,39| 4.803,92| 5.472,89| 6.501,09| 199,02 | 204,46 | 222,26 | 225,34 | 228,61 | 231,87 | 238,21
38| ab 52.889 | 4.407,45| 4.891,07| 5.578,72| 6.635,77| 201,52 | 207,04 | 224,92 | 228,05| 231,36| 234,67 | 241,11
39| ab 53.778 | 4.481,52| 4.978,21| 5.684,54| 6.770,45| 203,90 | 209,49 | 227,45| 230,62 | 233,98 | 237,33 | 243,85
40| ab 54.667 | 4.555,59| 5.065,36| 5.790,36| 6.905,13| 206,15 | 211,81 | 229,85| 233,06 | 236,45| 239,85 | 246,45
41| ab 55.556 | 4.629,66| 5.152,51| 5.896,18 | 7.039,81| 208,27 | 214,00| 232,11 | 235,35| 238,79 | 242,23 | 248,91
42| ab  56.445 | 4.703,73| 5.239,65| 6.002,00| 7.174,49| 210,27 | 216,06 | 234,24 | 237,52 | 240,99 | 244,46 | 251,22
43| ab 57.334 | 4.777,80| 5.326,80| 6.107,82| 7.309,17| 212,14 | 217,99 236,23 | 239,54 | 243,05 246,56 | 253,38
44| ab 58.222 | 4.851,86| 5.413,94| 6.213,64| 7.443,85| 213,89 | 219,79 | 238,09 | 241,43 | 244,97 | 248,51 | 255,40
45| ab 59.111 | 4.925,93| 5.501,09| 6.319,46| 7.578,53| 215,51 | 221,46 | 239,81 | 243,18 | 246,76 | 250,33 | 257,27
46| ab  60.000 | 5.000,00| 5.588,24| 6.425,28 | 7.713,21| 217,00 | 223,00 | 241,40 | 244,80 | 248,40 | 252,00 259,00

Bei Familien mit mehr als vier Kindern wird fiir jedes weitere Kind ein Freibetrag von 365 € vom Monatseinkommen
abgezogen und die Spalte fiir vier Kinder verwendet.




Anlage 3 Elternbeitragstabelle
Einkommen der Eltern Hort
2’ J::Lzsr:i:; Monatsnettoeinkommen taglicher Betreuungsumfang in Stunden
% (Fam. mit 1 Kind) Anzahl der Kinder §h
~N 2 3 4 2h 3h 4h 5h bis 7 h
Eltern mit einem Jahreseinkommen bis 20.000 € sind von der Beitragszahlung befreit.
1|ab 20.000 1.666,67 1.666,67 1.666,67 | 1.666,67 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00
2 |ab 20.892 | 1.741,00| 1.753,81 | 1.769,19 | 1.787,28 21,99 22,09 22,20 22,59 22,82
3|ab 21.781 1.815,07 1.840,96 1.875,01 | 1.921,96 27,87 28,07 28,28 29,06 29,52
4| ab 22670 | 1.889,14 | 1.928,11 | 1.980,83 | 2.056,64 33,64 33,94 34,26 35,41 36,09
5| ab 23.558 1.963,20 2.015,25 2.086,65 | 2.191,33 39,31 39,71 40,12 41,65 42,55
6 | ab 24447 | 2.037,27 | 2.102,40 | 2.192,47 | 2.326,01 44,87 45,36 45,87 47,77 48,88
7| ab 25.336 2.111,34 2.189,54 2.298,29 | 2.460,69 50,32 50,91 51,52 53,76 55,09
8 |ab 26.225| 2.185,41| 2.276,69 | 2.404,11 | 2.595,37 55,66 56,34 57,05 59,65 61,18
9 |ab 27.114 2.259,48 2.363,84 2.509,93 | 2.730,05 60,90 61,67 62,47 65,41 67,14
10 | ab 28.003 | 2.333,55| 2.450,98 | 2.615,75| 2.864,73 66,03 66,89 67,78 71,05 72,98
11 | ab 28.891 2.407,61 2.538,13 2.721,57 | 2.999,41 71,05 72,00 72,97 76,58 78,70
12 | ab 29.780 | 2.481,68 | 2.625,27 | 2.827,39 | 3.134,09 75,97 77,00 78,06 81,99 84,30
13 | ab 30.669 2.555,75 2.712,42 2.933,21 | 3.268,77 80,78 81,89 83,04 87,28 89,78
14 | ab 31.558 | 2.629,82 | 2.799,56 | 3.039,03 | 3.403,45 85,48 86,67 87,90 92,45 95,13
15 | ab 32.447 2.703,89 2.886,71 3.144,85 | 3.538,13 90,07 91,34 92,66 97,51 100,37
16 | ab 33.335| 2.777,95| 2.973,86| 3.250,67 | 3.672,81 94,56 95,90 97,30 | 102,45 | 105,48
17 | ab 34.224 2.852,02 3.061,00 3.356,49 | 3.807,49 98,94 100,36 101,83 107,27 110,47
18 | ab 35.113 | 2.926,09 | 3.148,15| 3.462,31| 3.942,17| 103,21 | 104,70 | 106,25| 111,97 | 115,33
19| ab 36.002 3.000,16 3.235,29 3.568,13 | 4.076,85 107,37 108,94 110,56 116,55 120,08
20 | ab 36.801 | 3.074,23 | 3.322,44| 3.67395| 4.21153| 111,43 | 113,07 | 114,76 | 121,02 124,70
21 | ab 37.780 3.148,30 3.409,59 3.779,77 | 4.346,21 115,38 117,09 118,85 125,36 129,20
22 | ab 38.668 | 3.222,36 | 3.496,73| 3.885,59 | 4.480,89| 119,23 | 121,00 122,83 | 129,59 | 133,57
23 | ab 39.557 3.296,43 3.583,88 3.991,41 | 4.615,57 122,96 124,80 126,70 133,70 137,83
24 | ab 40.446 | 3.370,50 | 3.671,02 | 4.097,23 | 4.750,25| 126,59 | 12849 | 130,45| 137,70 | 141,96
25 | ab 41.335 3.444,57 3.758,17 4.203,05 | 4.884,93 130,11 132,07 134,10 141,57 145,97
26 | ab 42.224 | 3.518,64 | 3.84532| 4.308,87| 5.019,61| 133,53 | 13554 | 137,63 | 14533 | 149,86
27 | ab 43,112 3.592,70 3.932,46 4.414,69 | 5.154,29 136,83 138,91 141,05 148,97 153,63
28 | ab 44.001 | 3.666,77 | 4.019,61| 4.520,51| 5.288,97| 140,03 | 142,16 | 144,36 | 152,49 | 157,28
29 | ab 44.890 3.740,84 4.106,75 4.626,33 | 5.423,65 143,13 145,31 147,56 155,89 160,80
30| ab 45.779 | 3.81491| 4.19390| 4.732,15| 5558,33| 146,11 | 148,34 | 150,65| 159,18 | 164,20
31| ab 46.668 3.888,98 4.281,05 4.837,97 | 5.693,01 148,99 151,27 153,63 162,35 167,48
32 | ab 47.557 | 3.963,05| 4.368,19| 4.943,79| 5.827,69| 151,76 | 154,09 | 156,50 | 165,40 | 170,63
33 | ab 48.445 4.037,11 4.455,34 5.049,61 | 5.962,37 154,43 156,80 159,26 168,33 173,67
34 | ab 49.334 | 4.111,18 | 4.542,48 | 5.155,43 | 6.097,05| 156,98 | 159,40 | 161,90 | 171,14 176,58
35| ab 50.223 4.185,25 4.629,63 5.261,25 | 6.231,73 159,43 161,89 164,44 173,84 179,37
36 | ab 51.112 | 4.259,32 | 4.716,78 | 5.367,07 | 6.366,41 | 161,77 | 164,27 | 166,86 | 176,41 | 182,04
37 | ab 52.001 | 4.333,39| 4.803,92| 5.472,89| 6.501,09| 164,01 | 166,55| 169,18 ( 178,87 | 184,58
38 | ab 52.889 | 4.407,45| 4.891,07| 5.578,72| 6.635,77| 166,14 | 168,71 | 171,38 | 181,22 | 187,01
39 | ab 53.778 4.481,52 4.978,21 5.684,54 | 6.770,45 168,16 170,77 173,47 183,44 189,31
40 | ab 54.667 | 4.555,59 | 5.065,36| 5.790,36 | 6.905,13| 170,07 | 172,71 | 175,45| 185,54 | 191,49
41 | ab 55.556 | 4.629,66 5.152,51 5.896,18 | 7.039,81 171,88 174,55 177,32 187,53 193,55
42 | ab 56.445 | 4.703,73 | 5.239,65| 6.002,00| 7.17449| 173,58 | 176,28 | 179,08| 189,40 | 195,48
43 | ab 57.334 4.777,80 5.326,80 6.107,82 | 7.309,17 175,17 177,90 180,72 191,15 197,29
44 | ab 58.222 | 4.851,86| 5.41394| 6.213,64| 7.44385| 176,65| 179,41 | 18226 | 192,79 | 198,98
45 | ab 59.111 4.925,93 5.501,09 6.319,46 | 7.578,53 178,03 180,81 183,69 194,30 200,55
46 | ab 60.000 | 5.000,00 | 5.588,24 | 6.425,28 | 7.713,21| 179,30 | 182,10 | 185,00 | 19570 | 202,00

Bei Familien mit mehr als vier Kindern wird fiir jedes weitere Kind ein Freibetrag von 365 € vom Monatseinkommen
abgezogen und die Spalte fiir vier Kinder verwendet.
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