Satzung iiber den Ersatz der Auslagen und des Verdienstausfalls
des ehrenamtlichen Biirgermeisters, der Ortsvorsteher, der Vertreter in der
Gemeindevertretung, der sachkundigen Einwohner in den Ausschiissen
der Gemeinde Neulewin

(Entschidigungssatzung)
vom 02.07.2009

Aufgrund § 28 Abs. 2 Nr. 9 i.V.m. § 30 Abs. 4 der Kommunalverfassung des Landes
Brandenburg (BbgKVerf) vom 18. Dezember 2007 (GVBI. I S. 286) zuletzt gedndert mit
Artikel 15 des Gesetzes vom 23.09.2008 (GVBI. I S5.202, 207) hat die Gemeindevertretung
der Gemeinde Neulewin in ihrer Sitzung am 01.07.2009 die folgende Entschiddigungssatzung
beschlossen:

§1
Geltungsbereich

Diese Satzung gilt fur
- den ehrenamtlichen Biirgermeister,
- die Ortsvorsteher
- die Gemeindevertreter,
- die sachkundigen Einwohner in den Ausschiissen der Gemeindevertretung der
Gemeinde Neulewin.

§2

Grundsitze

Dem chrenamtlichen Biirgermeister, den Ortsvorstehern, den Gemeindevertretern, den
sachkundigen Einwohnern in den Ausschiissen der Gemeinde wird zur Abdeckung des mit
dem Mandat verbundenen Aufwandes als Auslagenersatz eine Aufwandsentschiddigung
gewihrt. Mit der Aufwandsentschidigung sind der mit dem Amt verbundene Aufwand und
die sonstigen persénlichen Aufwendungen abgegolten. Zu den personlichen Aufwendungen
zidhlen insbesondere der zusitzliche Bekleidungsaufwand und der zusétzliche Aufwand fiir
die personliche Pflege, Reprisentationsaufwendungen, Kosten fiir Verzehr, Fachliteratur und
Gebiihren fiir Telefon, Telefax und Internet, Kosten fiir die Einrichtung und den Unterhalt
eines Arbeitszimmers sowie Fahrkosten. Daneben werden der Ersatz des Verdienstausfalls
und Reisekostenentschidigung fiir genehmigte Dienstreisen auflerhalb der Gemeinde
Neulewin gewéhrt.

§3

Zahlungsbestimmungen

(1) Die Zahlung der pauschalen monatlichen Aufwandsentschiadigung fiir die
Gemeindevertreter entsteht mit dem Monat, in dem die erste Sitzung der neu gew#hlten
Gemeindevertretung stattgefunden hat. Der Anspruch erlischt mit Ablauf des Monats, in
dem die Wahlperiode der Gemeindevertretung endet. Nach einer Wiederwahl wird die
pauschale monatliche Aufwandsentschédigung fiir den betreffenden Kalendermonat nur
einmal gewihrt.



(2) Wird ein Mandat fiir mehr als zwei Monate nicht ausgetibt, so wird ab dem dritten
Kalendermonat die Zahlung der pauschalen monatlichen Aufwandsentschadigung
eingestellt. Das Mandat gilt als nicht ausgeiibt, wenn der Vertreter an den Sitzungen der
Gemeindevertretung oder der Ausschiisse, in denen er Mitglied ist, nicht teilgenommen
hat.

(3) Die Auszahlung der pauschalen monatlichen Aufwandsentschiadigung fiir die Mitglieder
der Gemeindevertretung sowie die Erstattung des Verdienstausfalles erfolgen
vierteljahrlich zur Mitte des Quartals.

(4) Stehen nach dieser Satzung mehrere Aufwandsentschédigungen zu, so wird nur die
jeweils hohere Aufwandsentschddigung gezahlt.

(5) Der Absatz 1 gilt entsprechend fiir den ehrenamtlichen Biirgermeister

(6) Stellvertretern wird ab dem zweiten Monat bis zum Ende der Dauer der Wahrnehmung
der Funktion des ehrenamtlichen Biirgermeisters 50 von Hundert der
Aufwandsentschidigung des zu Vertretenden gewdhrt. Die Aufwandsentschédigung ist
entsprechend zu kiirzen. Ist die Funktion des ehrenamtlichen Biirgermeisters nicht besetzt
und wird sie daher von einem Stellvertreter in vollem Umfang wahrgenommen, erhilt
dieser fiir die Dauer der Wahrnehmung der Aufgaben 100 von Hundert der
Aufwandsentschidigung des Vertretenen.

§4

Pauschale monatliche Aufwandsentschiidigung

Die pauschale monatliche Aufwandsentschadigung betrégt fiir:

1. den ehrenamtlichen Birgermeister 500,- Euro
2. die Gemeindevertreter 40,- Euro
3. die Ortsvorsteher der OT

Neulewin 270,- Euro

Giistebieser Loose 200,- Euro

Neulietzegoricke 200,- Euro
4. die sachkundigen Einwohner 20,- Euro

§5
Sitzungsgeld

(1) Das Sitzungsgeld fiir den ehrenamtlichen Biirgermeister, die Gemeindevertretung und die
sachkundigen Einwohner betrégt 20,00 Euro.

(2) Dem Ortsvorsteher wird, soweit er nicht gleichzeitig Mitglied der Gemeindevertretung ist,
fiir die Teilnahme an einer Sitzung der Gemeindevertretung ein Sitzungsgeld gewéhrt.



§6

Verdienstausfall

(1) Ersatz fiir Verdienstausfall wird auf Antrag gegen Nachweis erstattet. Die Gewidhrung
eines Verdienstausfalles {iber den Zeitpunkt des Erreichens der Regelaltersgrenze erfolgt
nur bei einer auf Erwerb ausgerichteten Beschiftigung. Die Geltendmachung von
Verdienstausfall ist arbeitstdglich auf acht Stunden begrenzt und wird bei Sitzungen nach
18.00 Uhr nur in begriindeten Ausnahmefallen, zum Beispiel bei Schichtarbeit oder bei
regelméfBiger Spétarbeitszeit, gewahrt.

(2) Personen, die nicht in einem Beschéftigungsverhéltnis stehen, haben den Verdienstaustall
glaubhaft zu machen. Der Hochstsatz des zu erstattenden Verdienstausfalls betrigt 15,00
Euro je Stunde.

§7

Reisekostenentschiidigung

(1) Reisekostenvergiitung wird nur fir Dienstreisen gewdhrt, die von der
Gemeindevertretung oder vom Amtsdirektor angeordnet oder nachtriglich genehmigt
wurden. Fiir Dienstreisen wird eine Reisekostenvergiitung nach den Bestimmungen des
Bundesreisekostengesetzes gewiihrt, Als Reisekostenstufe gilt die, die der Amtsdirektor
des Amtes Barnim-Oderbruch bei Dienstreisen erhalten wiirde.

(2) Fahrten zu Sitzungen der Gemeindevertretung und ihrer Ausschiisse sind keine
Dienstreisen im Sinne von Satz 1. Thre Aufwendungen sind mit der pauschalen
monatlichen Aufwandsentschddigung abgegolten.

§8
Schriftfithrer

Dem Schriftfithrer wird fiir jedes gefertigte Protokoll der Gemeindevertretersitzung eine
Entschddigung in Hohe von 20,- Euro gezahlt.

§9

Inkrafttreten, Aullerkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt riickwirkend zum 01.01.2009 in Kraft.

(2) Mit dem Inkrafitreten dieser Satzung tritt die Satzung iiber die Aufwandsentschadigungen
fir die ehrenamtlichen Mitglieder der Gemeindevertretung der Gemeinde Neulewin vom
17.12.2003 in der Fassung der 1. Anderungssatzung vom 21.02.2007 auler Kraft.

Wriezen, den 02.07.2009
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fKarsten Birkholz
Amtsdirektor



